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今
後
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に
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十
七
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決
算
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今
後
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伯
耆
町
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縮
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縮
減

おにっ子ランド

小村　公洋

小
村
　
公
募
の
七
議
案
の
う

ち
二
議
案
が
否
決
と
な
っ
た
。

町
長
は
議
会
に
対
し
て
説
明

が
不
十
分
で
あ
っ
た
と
陳
謝

さ
れ
た
が
問
題
点
は
ど
こ
に

あ
っ
た
か
。

町
長
　
時
間
的
に
厳
し
い
ス

ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
な
っ
た
。
選

定
委
員
会
に
つ
い
て
も
日
程

に
追
わ
れ
て
委
員
全
員
が
そ

ろ
う
日
程
が
確
保
出
来
な
か

っ
た
こ
と
が
挙
げ
ら
れ
る
。�

小
村
　
否
決
と
な
っ
た
二
件

に
つ
い
て
は
本
年
度
一
杯
は

直
営
で
運
営
し
、
そ
の
間
に

検
討
し
た
い
と
の
こ
と
で
あ

る
が
次
年
度
の
当
初
予
算
編

成
は
十
二
月
よ
り
始
ま
る
。

い
つ
ま
で
に
結
論
を
出
す
の

か
。

町
長
　
早
い
時
期
に
結
論
を

出
す
必
要
は
あ
る
と
思
う
が
、

多
少
時
間
は
か
か
っ
て
も
十

分
に
納
得
い
た
だ
け
る
こ
と

が
大
切
で
あ
る
と
考
え
て
い
る
。�

小
村
　
指
定
管
理
者
の
見
直

し
に
つ
い
て
基
本
的
な
方
針

は
ど
の
様
に
考
え
て
い
る
か
。

町
長
　
拙
速
に
結
論
を
出
す

こ
と
な
く
、
議
会
の
意
見
や

現
場
の
意
見
な
ど
を
総
合
的

に
勘
案
い
た
し
、
改
め
て
議

会
に
協
議
を
願
い
た
い
。�

���

小
村
　
合
併
初
年
度
に
対
し

合
併
効
果
が
最
大
の
時
に
、

財
政
指
標
が
悪
化
し
た
原
因

は
何
か
、
特
に
経
常
収
支
比

率
が
百
％
近
く
に
な
っ
て
お

り
、
財
政
の
硬
直
化
が
顕
著

に
な
っ
て
い
る
。
そ
の
原
因

は
な
に
か
。

町
長
　
国
の
三
位
一
体
改
革

に
よ
り
、
普
通
交
付
税
等
の

経
常
収
入
が
減
少
し
た
の
と
、

起
債
償
還
の
ピ
ー
ク
を
迎
え

て
い
る
こ
と
や
、
老
人
保
健

の
医
療
費
の
増
加
、
簡
易
水

道
、
下
水
道
な
ど
の
特
別
会

計
へ
の
公
債
費
の
伸
び
に
よ

り
繰
出
し
金
が
増
加
し
た
こ

と
が
、
原
因
と
な
っ
た
。

小
村
　
監
査
委
員
の
意
見
書

に
「
こ
の
ま
ま
で
は
伯
耆
町

を
維
持
し
て
い
く
こ
と
が
難

し
い
も
の
と
思
考
さ
れ
る
」

と
指
摘
さ
れ
て
い
る
が
、
と

て
も
重
大
な
表
現
で
あ
る
。

抽
象
的
で
は
な
く
、
町
民
が

安
心
す
る
よ
う
な
筋
道
を
説

明
願
い
た
い
。

町
長
　
率
直
な
と
こ
ろ
財
政

状
況
が
厳
し
い
こ
と
か
ら
、

こ
れ
ま
で
の
よ
う
な
サ
ー
ビ

ス
を
今
後
も
長
期
に
わ
た
っ

て
継
続
し
て
い
く
こ
と
は
困

難
で
あ
る
。
町
民
の
皆
様
に

は
財
政
的
に
非
常
に
厳
し
い

状
況
で
あ
る
こ
と
を
理
解
い

た
だ
き
、
ご
協
力
を
お
願
い

し
た
い
。�

小
村
　
財
政
再
建
は
喫
緊
の

課
題
で
あ
る
が
昨
年
度
実
施

し
た
退
職
勧
奨
に
よ
る
早
期

退
職
者
制
度
も
対
象
者
四
十

三
名
中
二
名
で
あ
っ
た
。
過

剰
な
職
員
体
制
を
今
後
ど
う

す
る
の
か
。

　
新
規
採
用
職
員
の
抑
制
や

臨
時
、
嘱
託
職
員
の
減
員
を

な
ぜ
や
ら
な
い
の
か
。

町
長
　
諸
般
の
事
情
を
勘
案

し
、
人
件
費
の
更
な
る
縮
減

を
図
る
た
め
に

も
再
度
、
早
期

退
職
者
制
度
を

実
施
し
た
い
と

考
え
て
い
る
。

　
新
規
職
員
採

用
に
つ
い
て
は

最
小
限
に
留
め
、

各
年
度
最
大
二

名
で
十
年
間
を

か
け
て
、
適
正

な
職
員
定
数
に

引
き
下
げ
る
。

　
嘱
託
職
員
、

臨
時
職
員
に
つ

い
て
は
合
併
協

議
の
尊
重
に
よ

る
も
の
で
あ
る
。

（18）

伯耆町議会だより第7号

指
定
管
理
者
の
基
本
方
針
は

今
後
の
職
員
体
制
は

財
政
悪
化
の
原
因
は


