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伯耆町職員の給与等の状況
■人件費の状況（普通会計決算状況）

区　　分 住民基本台帳人口
（令和7年3月末現在）

歳出額
Ａ 実質収支 人件費

Ｂ
人件費率
Ｂ／Ａ

令和6年度
人件費率

令和6年度 10,090人 7,824,887千円 382,501千円 1,720,044千円 22.0% 20.1%
※令和6年度　地方財政状況調査より

■職員の初任給の状況（令和7年4月1日現在）

区　　　　　分 伯　耆　町 国

一般行政職
大学卒 220,000円 220,000円
高校卒 188,000円 188,000円

■職員の平均給料月額と平均年齢（令和7年4月1日現在）

区　　分 平均給料月額 平均年齢
一般行政職 336,300円 44.3歳

※令和7年度　地方公務員給与実態調査より

■特別職の報酬等の状況（令和7年9月1日）
区　　　分 給料・報酬月額 期　　末　　手　　当
町　　　長 814,000円

給料・報酬月額に20％を加算し、
それに次の数を乗じた額

  6月　1.725月分
12月　1.725月分
    計　  3.45月分

副　町　長 651,000円
教　育　長 611,000円
議　　　長 323,000円
副　議　長 249,000円
議　　　員 235,000円

■職員数の状況（令和7年4月1日）
区　　分 職員数

一 般 行 政 部 門 100人
教 育 部 門   18人
公営企業等会計部門   12人

合　　　計 130人

■主な職員手当の状況
①期末・勤勉手当（令和7年度支給割合）

区　　分 ６月支給 １２月支給 合　　計
期末手当 1.25月分 1.25月分 2.50月分
勤勉手当 1.05月分 1.05月分 2.10月分
合　　計 2.3月分 2.3月分 4.60月分

支給率をかける基準金額は、職制上の段階、職務の等級によって加算措置があります。

②その他主な手当（令和7年4月1日）
区　　分 内　　　　　容

扶養手当

○子 月額　11,500円
○配偶者 月額　  3,000円
○父母等 月額　  6,500円
○満15歳に達する日後の最初の４月１日から満22歳に達する日
　以後の最初の３月31日までの間にある子 1人につき5,000円加算

住居手当 ○月額16,000円を超える家賃を支払って借家等に住む職員 家賃の額に応じ、
月額28,000円を限度に支給

通勤手当
○交通機関等利用者 運賃の額に応じ、

月額55,000円を限度に支給

○自動車等使用者 通勤距離に応じ、
2,000円～ 31,600円支給

管理職手当

○管理又は監督の地位の職員に支給
　課長・教育次長・議会事務局長・会計管理者・参事監・
　相当高度な知識又は経験を有する所長
　室長・事務局長・所長・参事・館長

　
　
35,000円
30,000円

特殊勤務手当 ○特別の考慮を必要とする特殊の勤務に従事したときに支給
（町税事務従事職員手当）

時間外勤務手当 ○正規の勤務時間を超えて勤務した場合に支給
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